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2009

I.E. “San Martín de Porres”

I.- DATOS INFORMATIVOS:

D.R.E.


 : La Libertad

Directora
: Hna. Soledad Ascoy Villanueva
Código Modular

 :

· INCIAL

: 1164984

· PRIMARIA

: 0396010

· SECUNDARIA
: 0394288

Dirección


 : Av. Antonio Rivero Nº 2274


Distrito

  
 : El Porvenir


Provincia


 : Trujillo


Departamento

 : La libertad


R.U.C.


  :  20274061490


TELEFONO


:  40 15 94

El Porvenir



II.- IDENTIDAD INSTITUCIONAL

1.1 Misión de la Institución Educativa.

Somos una Institución Educativa Católica con convenio entre el Estado y la congregación de Madres Dominicas de la Inmaculada Concepción que ofrece una educación escolarizada en sus 3 niveles. Dirigida a niños y jóvenes del distrito de El Porvenir. Brindando una formación integral en los alumnos, respetando sus costumbres e identidad personal e impartiendo aprendizajes significativos basados en los valores a la luz del Evangelio, promoviendo el espíritu crítico e innovador a través de las tecnologías de información y comunicación que les permita ser capaces de afrontar los retos de un mundo competitivo y de cambios. 

1.2 Visión de la Institución Educativa.

Al año 2010 seremos una institución de calidad educativa, líder en nuestro distrito, brindando un servicio con apertura a los avances del mundo competitivo que genere la capacidad de formar líderes estudiantiles con principios, valores morales, espirituales y artísticos, contando con docentes altamente capacitados y con estilos de gestión eficientes y eficaces.

1.3 Valores Institucionales.

1. VERDAD.

2. FRATERNIDAD:

3. RESPONSABILIDAD:

4. RESPETO
1.4. OBJETIVOS INSTITUCIONALES
1) Fomentar un alto nivel científico, cultural, y humanista a partir del desarrollo de actitudes favorables para la investigación, que conduzcan a los alumnos a la creación de conocimientos y experiencias para la solución de problemas.

2) Practicar valores humanos y cristianos-dominicos en la comunidad educativa para ser proyectadas en su labor docente como medio para alcanzar la calidad humana.

4) Promover la capacitación del personal docente para la aplicación de nuevos programas curriculares y de especialización; a fin de brindar un mejor servicio educativo en la región del norte y de nuestra sociedad peruana.

5) Elaborar propuestas curriculares diversificadas con criterio abierto dinámico, actualizadas y adaptadas al nuevo enfoque educativo a fin de brindar un mejor servicio educativo en nuestro distrito.

PLAN DE TABAJO: CLUB DE INFORMATICA Y CIENCIAS
“MODESTO MONTOYA ZAVALETA”

 I.- JUSTIFICACIÓN:

          El Club de Informática  ha sido creado en la institución Educativa como un organismo estudiantil, formado por alumnos y asesores, cuyo fin es incentivar en los alumnos Martinianos el desarrollo de su potencial creativo, mediante la investigación de las Ciencias y la Informática, permitiendo de esta manera una mayor competencia para interactuar en su entorno. Surge como un grupo de apoyo a la institución educativa a través del Aula de Innovación Pedagógica.
La Elección del nombre de nuestro Club es “MODESTO MONTOYA ZAVALETA” insigne científico Liberteño de destacada trayectoria a nivel nacional e internacional poniendo muy en alto el nombre de nuestro país.  El club se incorpora como parte de la Misión y Visión Institucional que busca dentro de sus objetivos estratégicos incorporar  el uso de las Tecnologías de información y Comunicación, cumplido actividades dentro de su plan de trabajo del AIPH así como los institucionales. El club esta creado no sólo como un ente de apoyo institucional si no como un grupo de estudiantes capaces de promover el espíritu investigativo, docente e informativo con el uso de las más recientes tecnologías disponibles para tal efecto..

Consideramos como tema transversal de conocimiento y difusión de la riqueza cultural del distrito de Laredo y la región la Libertad que es uno de los objetivos de identidad cultural en los objetivos de desarrollo del  milenio
III.- OBJETIVOS GENERALES: 
· Difundir y promover los servicios que se ofrecen en el aula de innovación pedagógica, trabajando en conjunto con el personal del mismo, así como el adiestramiento en temas de ciencia e informática a los usuarios del club en la búsqueda de información cientifica.
· Trabajar en la elaboración, edición y mantenimiento de sitios de INTERNET (paginas Web, correo electrónico, live space y otros) con temas de carácter científico, 
· Investigativo, científico y social dirigido a todas las personas relacionadas con  la institución y/o temas afines.

· Participar y apoyar Proyectos de difusión de riquezas culturales de identidad en  nuestro país.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Enseñar a los usuarios del club el uso correcto del equipo del aula  de innovación pedagógica.
· Cooperar con el personal del aula  de innovación pedagógica  para mantener el buen uso del equipo disponible.

· Mantener una actualización frecuente del equipo, software y demás accesorios que permitan al aula  de innovación pedagógica  una evolución tecnológica y académica.

· Realizar una difusión constante de todos los servicios, promociones y demás actualizaciones que se realicen en pro de la comunidad san martiniana  dentro del marco de cobertura de los objetivos del Club.

· Dictar cursos, charlas y seminarios para los miembros de la comunidad de la institución educativa  que busquen  elevar  los conocimientos en informática y el cuidado del medio ambiente  

· Promover nuestra identidad cultural el trabajo de investigación y desarrollo.

· Colaborar con organizaciones académicas, sociales y/o investigativas en la elaboración, edición y mantenimiento de sitios en INTERNET ( correo electrónicos, sitos web, space y otros) para la promoción  y difusión del club  por este medio.

· Realizar campañas de acopio de papel, cartón, plásticos, aluminio que permitan disminuir el nivel de contaminación en la institución educativa y obtener fondos necesarios para el mantenimiento de espacios  propios de Internet
IV.- META :

        Que el 90% de alumnos de nuestra comunidad martiniana se encuentren informados del 
         acontecer institucional.
I. ESTRATEGIA.
ORGANIZACIÓN.
GENERAL. 
Directora de la I.E.

ESPECÍFICO.
Alumnos integrantes del Club.

APOYO.
Docentes.
EJECUCIÓN.

REUNIONES.

REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Cuando lo requiere el Club
.

V.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

	Nª
	ACTIVIDADES

	
	
	Marzo
	Abr
	May
	Jun
	Jul
	Agost
	Set
	Oct
	Nov
	Dic.

	1
	Elaboración del Plan de Trabajo.
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Reuniones semanales con los miembros del club.
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	3
	Participación con Charlas de difusión cultural en la institución educativa.
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	4
	Organización y elaboración de un periódico informativo en el patio del colegio.
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	5
	Elaboración del I Coloquio sobre el desarrollo cientifico y tecnológico en educación.
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	6
	Visitas a Ferias de Ciencias y Tecnologías
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	

	7
	Elaboración de Proyectos para feria de ciencias.
	
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	8
	Investigación sobre el desarrollo cultural del distrito de Laredo
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x


II. RECURSOS.
HUMANOS. Directora, Docentes, alumnos.

MATERIALES. De escritorio; material impreso; Computadoras; Vídeos.

ECONÓMICOS. Según el requerimiento de la actividad a realizar.
III. EVALUACIÓN.
Mediante informe que se presentará a la Dirección de la I.E.

El presente Plan de Trabajo será evaluado en forma permanente con la finalidad de registrar, reprogramar las actividades según sea necesario.

      ________________________                           
     Mg. Guicela Cabrejo Paredes                                 
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I.E. SAN MARTÍN DE PORRES


Madres Dominicas


Av. Antonio Rivero Nº 2274


Telefax: 044 – 401594


El Porvenir - Trujillo
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